SUELDO DIARIO en MasREMU

Tenemos 2 formas para trabajar con Sueldos Diarios de acuerdo a 2 tipos de situaciones
gue se presentan en lo laboral:

El primero se utiliza en los casos en que para la empresa el Sueldo Diario es FIJO para
todos los trabajadores, por tanto se puede fijar un monto que después se utiliza para
realizar los calculos en base a los dias trabajados. Este concepto al que inclusive se le
puede cambiar la glosa, se puede aplicar por ejemplo para colegios en los que se contrata
profesores Part Time por jornadas mafana o tarde (cédigo a utilizar de 3 al 12).

El segundo tipo de Sueldo Diario es para aquellas empresas en que la jornada se
cancela con distinto monto dependiendo de la funcién, es decir Sueldo Diario VARIABLE.
En este caso se utiliza el mismo cddigo 2 siempre y se particulariza para cada trabajador
segun su paga en cada ficha. Esto se puede aplicar por ejemplo en los casos en que las
empresas contratan por ejemplo temporeros.

1) SUELDO DIARIO FIJO

Creacion del codigo del Sueldo Diario:

MANTENCION — CODIFICACION — HABERES - [F2]

Luego digite los pardmetros solicitados de la siguiente manera:

*COD 3al 12
*VALOR Monto por dia
* Actla Sobre SUE

* Rentas Tributable Sl

* Rentas Imponible Sl

* Rentas Desahucio Sl

* Finiquito NO

* Libros Cadigo En blanco

* Libros Limpia NO (depende)

Mantenciones Ingresos Consultas  Informes PROCESO0S

RENTAS

ac
| 1365 | Tioe| En este

 |SUELDQ BOSE .09 LMON ;
SUELDO DIARIO 15060, 88 | SUE ejemplo el
nS FGHACT ON' DE' EATR U.1aw MO [WO [No &[S .
MOUILIZACION sueldo diario
Caneas INUALIDAS 3 d
i R 000
HORACS> EXTRA{S) a $15.000

HORAS FESTIUOQ
LICENCIA MEDICA
IGRATIFICACION MEMSUAL BASE
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Configuracion de la ficha del trabajador:

MANTENCIONES — CODIFICACION — TRABAJADORES y digite SUELDO BASE (cero)

i *
#| Sueldos o -0 ﬂ
Empresa = AGROPECUARIA RODRIGO FERMANDEZ —————— = *H

Hantenciones Ingresos Consultas Informes PROCESOS
—————————————————————— Trahajadores

aea2 Centrqg,*Co EMP-B@2
10.6893.667-4 Fecha® Macimie.: B2/088/1966
Apellido Pat.. .= UILLARROEL Fecha Ingreso : B5/02-1998
Nombre Prim. = . Tifo Contrato : INDEFIHIDO
Nacionalidad : ILENA A*Plazo Fecha :
Procedencia = PUNIA AREMAS teqg. Cesantia - H
Estado Civil : SOLTERO Tipo Movimien.: A
Sexo : MASCULINO Grati.Mensual : SI
Direccion : AINAVILLO 558 SANTOS MARDONES
Tipo Cargo : GUARDIA Finig. Fecha
Al SUELDO ]:-:})[CHRGHS FAMILIARES 1a
Forma Pago = Z08 Hovas §emammad : i Promedio Imponible
Tipo Sueldo : JORHHDH 6. _Sueldo Base A.88 Ultimos 6 Meses
al PREVISION l———————————bl SHI..I.ID/ISHP}I]: J———=aPromedio : 346893
Codigo : PRO Sub : Codigo : FON Normal 8 1
Aho .Pre.Vo: Monto = @.80|Adicional = MO ADIC. Invalida : a
Monto : 8.88 |MontosUF. : d.6806 |[Maternal : a

Ingreso del Sueldo Diario en Movimiento Mensual:

INGRESO — MOVIMIENTO MENSUAL - (sobre el c6digo del trabajador) [ENTER]

ELIMINE el item del Sueldo BASE (presione [F4]).
AGREGUE con [F2] el cédigo 3 de Sueldo DIARIO recién creado.

Debe indicar la cantidad de dias trabajados, para que el sistema de manera automética realice el

célculo correspondiente, en este ejemplo son 20 dias.

Hantenc1one° Ingre°o° Consultas Informes FROCESOQS
——————————————————————————————— Moviniento Mensual

#8684 URIBE CAYUN MARINA AFP
9.398.123-1 ACTIUADO : 81 FECHA INGRE.: 16-87-1998 SALUD : FON

p———p
CANTIDAD/
| PORCENTAJE | 1 MONT O OBS ERUVACION

SUELDO DIARIO
MOFTLIZACTOR
BONO

20.808
C.C.A.F LOS ANDES CREDITO 18.928 |CUOTA 1,12
ANTICIPOS 36.808

F3—Arch

Luego procese el sueldo de manera habitual (PROCESO REMUNERACION).
Si consulta la liquidacion:
INGRESO - LIQUIDACION CONSULTA — Codigo del Trabajador
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Observe que el sueldo del trabajador se calculé en base al valor del dia $15.000 (Codificacion —
Haberes) por la cantidad de dias trabajados 20 (Movimiento Mensual). Monto TOTAL $300.000.

Lo i3 - H OH i L) H
MHantenciones Ingresos Consultas Informes FROCES 08
——————————————————————————— Liquidacion Consulta

GODI ®pB4 URTBE GAYUN MARINA DEL GARMEN GeCo: ADM-BB1
RUT : 9.390.1231 AFP : PRO SALUD : FON Dt : 38,00 Lm : 8.0 Da : 0,00
o ——————————~ ' ————— V0 V55 ————"1
HABERES MONTO | DESCUENTOS | MONTO |
NN R RN R
SUELDO_DIARIO 389 _988 | FONDO DE PENSIONES PROUID 32.508
BONO 20w’ | FONDU DE PENSTUNES PROUID
GRATIFICAGION MENSUAL 5_9am |[FoNASA 7.90 »

MOUILIZACION 7.500|C.C.A_F LOS ANDES CREDITO
2 CARGACS> FAMILIARCES> NO 2.750|ANTICIPOS

_— e e e X
TOTAL IMPONIBLE H 325.888| DESCTO. LEGALES :

TOTAL NO IMPOMIBLE : 18.2581 OTROS DESGUENTOS :

TOTAL HABERES H 335.258] TOTAL DESCUENTOS
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2) SUELDO DIARIO VARIABLE

Creacion del codigo de Sueldo Diario:

MANTENCION — CODIFICACION — HABERES - [F2]

Luego digite los parametros solicitados de la siguiente manera:

*COD 2 (siempre)

*VALOR 1

* Actlla Sobre SUE

* Finiquito NO

* Libros Codigo En blanco (se posiciona automaticamente en la liquidacion)
* Libros Limpia NO (depende)

Hante;cil;nes -Ingresos Consultas infm-mes PROCESOS MES Julio
————————————————————— Codigo Haberes

ENTAS ACT | RENTAS |FI |LIBROS
D|TIP DESCRIPCION | UALOR SOB TRlIHlDE LIy CODlLI
1 1

|SUELDO BASE
ASIGNACION DE CAJA
MOVILIZACION
COLACION
CARGAS INUALIDAS
CARGACSY RETROACTIUACS>
CARGACS> FAMILIARCES)>
HORACS> EXTRACS>
HORAS FESTIUO
LICENCIA MEDICA
GRATIFICACION MENSUAL BASE
815 |GRATIFICACION MENSUAL IMPONIBLE a,
A et W S N o Y B mem Couigo Al Cie
2 SIS |[SUELDO DIARIO | .BBlSUElSIlSIlSIlNOl

Configuracion de la ficha del trabajador:

MANTENCIONES — CODIFICACION — TRABAJADORES - [F3]

Hantenciones Ingresos Consultas Informes PROCES 0S8 HMES : Julio

Codigo Baa1 Centro Costo : ADH-B61
Avance con R.U.T .. 1-9 Fecha Nacimie.: 08.89.1970
Apellido Pat.: S0TO Mat.: PEREZ Fecha Ingreso : @1-683-2084
:oml?re 1;1'.1“‘1;1 gﬁ?EENH Seg.: LUIS ;ig'i Gon;ra}:o : INDEFINIDO
acionalidas azo Fecha :
[Enter] haSta Procedencia Seg. Cesantia : S
Estado Civil SO0LTERO Tipo Movimien.: @
Direce LAUTARO NAUARRO 1883 Grati-Mensual = £1
: » ireccion
Tipo Sueldo 5% =« Tipo Cargo ADMINISTRATIUO Finig. Fecha

A0 SUERDD — [ TIFO DE SUELDO ]:lEI:D[CHRGRS FAMILIARES 1a
Fot-ma T : PES| <1> Mensual (3> Jornada 6 Promedio Imponihle
Tipo Sueldo™" & (2> Semanal <4> Jornada 5 |@. 680 Ultimos 6 Meses
&l PREUISION ]: {5> Sueldo Diario —_— io :
Codigo : SUM Sub : B e
A.P.U. : NO Monto a.88 fidicional : HO ADIG. Invalida
| Lib.Aho: HO a.88 MontoUF. @.6800 |[Maternal

—_ PICARGAS FAMILIARESI1a ...Y en Sueldo
Forma Pago PESOS Hora Semanal : 48 |Promed10 Imponible
Tipo Sueldo SD0O DIARIO Sueldo Base 1606006 plklsings 6 Meses Base el

P [ SHLUD/ISHPRE J——=aPronedio” * A
Codigo : SUI"I Sub = AFC F Codigo : FON Normal H a mun monto Qor d|'a
g_F A = 5 Adiciona A 00 pualida o
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Ingreso del Sueldo Diario en Movimiento Mensual:

INGRESO — MOVIMIENTO MENSUAL - (sobre el cédigo del trabajador) [ENTER]
ELIMINE el item del Sueldo BASE (presione [F4]) y AGREGUE con [F2] el codlgo 2.

Debe indicar la cantidad de dias trabajados (en este ejemplo son 15), y SI la esfma conveniente

una observacion. .,

o CAWINDOWS\system32\cmd-exe

Empresa : SERU. INTEGRHLES SOFTMAS LIDA. o—7——r A
Mantenciones Ingresos Consultas ;nformeo FROCESO! : Julio
M 1

CODIGO 8881 SO0TO PEREZ AFP
-u. 8 o . 17 ACTIVADOD : SICEECHA IMGRE.: 91-03-2884 SALUD : FON

CANTIDAD.
|eoRCENTAJE |

2518 SUELDO DIARIO

Si consulta la liquidacion:
INGRESO - LIQUIDACION CONSULTA — Cédigo del Trabajador

Hante;cianes -Ingresos Consultas Informes PROCES MES :

CODIGO

#8881 S0TO PEREZ JOSE LUIS CeCo: ADM-BAL
R.U.T H [5]5}

.- 179 AFP : SUM SAL FON Dt : 15.88 Lm : 8.8 D
| MONTO | DESCUENTOS 1

S ————————————————— e ——————————————— |

SUELDO DIARIO TARDE 150.900 [FONDO DE PENSIONES BANSAN

GRATIFICACION MENSUAL 37.508 |FONDO DE CESANTI
FONASA 7.88 3

i

- ey e a
TOTAL IMPONIBLE H 187.588| DESCTO. LEGALES :

TOTAL NO IMPOMIBLE : @] OTROS DESCUENTOS : a
TOTAL HABERES H 187.588] TOTAL DESCUENTOS

Observe que el sueldo del trabajador se calcul6 en base al valor del dia $10.000 (Codificacion —
Haberes) por la cantidad de dias trabajados 15 (Movimiento Mensual). Monto TOTAL $150.000.
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